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Verbale di contrattazione tra Cgil/Cisl/Uil e il Comune di Serrone
Serrone, 2 febbraio 2018

Rappresentanti sindacali:

Noi ringraziano il Sindaco per la consueta attenzione alla OO.SS che, con questa Amministrazione,
non & mai mancata, e cid & molto positivo e proficuo. Un confronto che ci sta dando ragione, visto il
confronto costruttivo con Amministrazione e cittadinanza, per condividere progetti e idee con chi li
vive e tenere in debita considerazione interlocutori privilegiati dell’Ente. Queste relazioni hanno
dato frutti nel tempo, senza lasciare nulla al caso, confermando gli impegni assunti e consolidando
una modalita di confronto che porta a riconoscere sia le parti sindacali che gli amministratori,
innestando un metodo di confronto esteso su diverse tematiche.

Volevamo capire stato di salute fiscale per I’Ente. Noi siamo per 1’equita fiscale, pagare tutti per
pagare meno, ma in molti comuni ci dicono grande difficolta a recuperare le somme dovute. Ci
interessa poi capire, a due mesi dal via, come vanno le domande REIL Si consegna la piattaforma
sindacale di “contrattazione con i comuni” come sintesi in punti.

Sindaco Natale Nucheli e Amministrazione comunale

E’ un m omento importante per mettere insieme le esigenze e fare bilancio piu possibile rispondente
alle esigenze dei cittadini. Quest’anno siamo ancora con bilancio aperto, con margini di lavoro
(compatibilmente con le esigenze). Sulla questione del recupero evasione noi stiamo molto bene,
grazie ad una convenzione con un tecnico che ci ha permesso di fare recupero capillare su tributi
comunali. In passato abbiamo inviato giovani tecnici a misurare abitazioni, e abbiamo oggi 95/98%
di fedelta. Anche sul recupero stiamo andando bene, con vari passaggi e opportunitd prima di
arrivare ad Equitalia, per evitare loro le sanzioni.

Sulla Tari abbiamo ora 150 mila euro di mancato introito e su questo stiamo procedendo anche in
questo caso sul recupero. Ci sono, pero, tutte abitazioni censite. Nel corso dell’anno dovremmo
riuscire ad assumere qualche unita di personale. Ricostituito, con sindacato di categoria, il fondo per
i premi di rendimento.

Con immondizia fatto un piano finanziario che ci ha portato a ridurre di 60 mila euro il costo, grazie
ad un miglioramento nella raccolta differenziata, risparmio che viene interamente spalmato suldle
bollette dei cittadini. Da quest’anno, con la nuova gara, il Comune prende il 50% degli utili del
riciclo. Stiamo prendendo un impianto per il compost e tre isole intelligenti, con il primo che ci
permetterebbe di ridurre il costo dello smaltimento dell’umido, risparmiando i 50 mila euro che
spendiamo oggi tra conferimento, trasporto e raccolta.

Sul sociale abbiamo sempre avuto grande attenzione e, da quest’anno, abbiamo colto occasigne del
Servizio civile nazionale che ci vede oggi impegnare 20 ragazzi (pit altri 8 a breve) che avvicinano
i ragazzi al lavoro e all’esperienza, portando sul territorio 130 mila euro I’anno _di risorse, che non
sono poche. Progetto ambientale sta per partire, e sara utilissimo, mentre i due in corso sono s.ulla
cultura e sul sociale, con quest’ultimo che sta dando importanti riscontri per persone sole e anziane
a cui i ragazzi stanno vicini. E’ un’azione che non sostituisce 1’assistenza domiciliare ma si affianca
e integra quel servizio. . . .
Sul REI siamo solo agli inizi, una decina di domande. Nel 2017 abbiamo devoluto indennita
amministratori in voucher nel periodo natalizio, ognuna comumisurata alle esigenze.




Rappresentanti sindacali:

Chiediamo di innalzare la soglia di esenzione Irpef da 10.000 euro/anno a 15.000 euro/anno, che

rappresenta la soglia di poverta, e di trovare il modo per ribassare dove possibile 1’aliquota Irpef,
attualmente all’8 per mille.

Sindaco e Amministrazione comunale

Negli anni passati abbiamo dovuto sanare alcune situazione pregresse, ma sto dando mandato agli
uffici affinché si valuti se, restando la normativa attuale, sussistano le condizioni per rivedere la
soglia e introdurre una progressivita che agevoli i ceti pii bassi.

Rappresentanti sindacali:

Siamo convinti che, sentendo quanto detto finora, nel bilancio che verra approvato si metta al centro
la persona, con le sue esigenze e le sue difficoltd. Troviamo molto importante la presenza dei
ragazzi del Servizio civile nazionale, che sono di supporto per tutta la comunita. Tra gli ulteriori
impegni che chiediamo all’Amministrazione quello di svolgere un ruolo importante su alcune
tematiche di territorio, come quella ambientale, occupazionale e sanitaria (in particolare per
’ospedale di Anagni).

Sindaco e Amministrazione comunale

Sulla questione ambientale, e su Acea in particolare, da anni affrontiamo battaglie serie e costanti,
valutando di volta in volta. Per le battaglie serie occorre sinergia sul territorio e valutare
liberamente, avendo a cuore interessi dei ‘cittadini, prima ancora che alle indicazioni di partito.
Stiamo predisponendo studio su ambiente con docenti universitari per capire situazione e rimedi.
Iniziato da tempo lavoro sul bullismo, con progetto ampio insieme a comune Acuto che coinvolge
tutti gli attori del territorio (scuola, genitori, biblioteca, forze dell’ordine) e che sta partendo in
questi giorni. Inoltre, sportello di ascolto per le famiglie, nelle scuole, ripreso rispetto a quanto fatto
due anni fa.

Sulla sicurezza: due plessi gia messi in sicurezza (infanzia e secondaria di primo grado), mentre
intervento pilt corposo (con circa 800 mila euro) per la scuola primaria sta per essere appaltato,
completando cosi la sicurezza nelle tre scuole, e va a gara anche la messa in sicurezza della
delegazione (per oltre 750 mila euro).

Le parti ritengono proficuo il confronto e pertanto decidono di proseguire gli incontri periodici in
occasione della stesura del bilancio di previsione.
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