Protocollo d’intesa sulle Politiche Sociali tra il Municipic Roma III e le 00.SS. Confederali
Pensionati: SPI-CGIL, FNP CISL E UILP UIL

Il Municipic Roma III e le Federazioni dei pensionati SPI CGIL, FNP CISL, UILP UIL, nell'ambito delle
azioni dell’Ufficio di Pianc per la costruzione del Piano Regolatore Sociale 2015 - 2018, stipulano |l
presente Protocollo d‘intesa con la finalita di disegnare un quadro di riferimento certo e di conferire
continuita e sisternaticita alle relazioni tra le parti firmatarie, valorizzando il metodo del confronto.

Correttezza, trasparenza, reciproca informazione ed autonomia, sono i principi ispiratori dellintesa, che
nasce con lo scopo di favorire una forte cultura partecipativa e di rafforzare un sistema di relazioni e di
negoziazione volto a promuovere lo sviluppo sociale, economico e cuifturale del territorioc municipale e
finalizzato ad offrire il massimo possibile di assistenza e tutela alle fasce pit deboli defla popolazione,

pensionati ed anziani in particolare.

Premesso che:

- la crisi economica di natura globale che si protrae da oltre 6 anni, ha colpito duramente il nostro paese
provocando enormi effetti negativi nel sistema del welfare sia a livello nazionale che locale, mettendo in
grave crisi la tenuta sociale di tutto il territorio;

- | tagli lineari alla spesa sanitaria e sociale hanno colpito le fasce pit deboli dei cittadini ed in particolare
gli anziani fragili e a basso reddito,

- le profonde trasformazioni in atto nella cittd di Roma e, in particolare nel Municipio Roma III, relative
alta composizione della popolazione in condizione lavorativa e non, con particolare riferimento alla
crescita delle fasce di etd anziana, richiedono un’azione politica tesa al rafforzamento del dialogo e della
coesione sociale; Dati (in allegato)

- la programmazione dei lavori dell’'Ufficio di Piano si svolge secondo il dettato della Legge Quadro
328/2000, che attribuisce al Municipio la responsabilita e il dovere di stilare il Piano Regolatore Sociale
nel quale illustrare la programmazione e di realizzare il sistema degli interventi e dei servizi sociali
programmati per il territorio;

- il 24 marzo 2014, in sede di apertura della concertazione territoriale per il Municipio Roma III, € stato
dichiarato che i tavoli avranno carattere permanente, volto alla programmazione ma anche al
monitoraggio e alla verifica dei progetti, per ogni area tematica e per temi trasversali;

- il metodo della concertazione verra utilizzato anche in riferimento alla riorganizzazione dei servizi al fine
di una ottimizzazione delle risorse e di un carattere diffuso di sistematicita di tutti gli interventi, i progetti
e i servizi, programmati e realizzati;

- il Piano Regolatore Sociale 2015 - 2018 prevede idonee analisi del contesto e si avvantaggia della
possibilitd di attingere a dati e informazioni provenienti da fonti statistiche ufficiali, ma altrettanto
dell’'osservazione della realta territoriale, concreta nel suo divenire, e da dati parziali che possono essere
offerti da servizi e presidi sociali attivi sul territorio;

- il Piano Regolatore Sociale 2015 ~ 2018 prevede azioni progettuali tese alla valorizzazione della risorsa
anziani e alllaccompagnamento del progressivo invecchiamento della popolazione, attraverso- la

partecipazione attiva del Terzo Settore e dell’Associazionismo, dei Centri Sociali Anziani e dei Sindacati
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considerato che:

- nell'ambito dei servizi rivolti agli anziani il Municipio Roma III ha avviato alcune sperimentazioni che
riguardano in particolare i servizi essenziali : SAISA, Servizio per I'Autonomia e |'Integrazione della
Persona Anziana e CEDAF, Centro Diurno Anziani Fragili;

- il Municipio III ha avviato un‘azione per coinvolgere i Centri Sociali Anziani nel Sistema dei Servizi e
degli Interventi Sociali del territorio, invitandoli costantemente ai tavoli di concertazione;

- le federazioni sindacali dei pensionati, tramite le confederazioni che amministrano e organizzano il
personale alle loro dipendenze, offrono una rete di servizi diffusa sul territorio che per la natura
dell’attivita condotta costituisce un osservatorio privilegiato della realtd sociale concreta sulla quale

insiste;

Rilevato che:

-~ Il Municipio Roma III s'impegna, nella fase di predisposizione del bilancio preventivo, a fornire alle
organizzazioni sindacali firmatarie del presente accordo, tempestiva informazione sul reperimento delle
risorse finanziarie necessarie all'attuazione delle politiche sociali, anche con il recupero dell'evasione
fiscale sul territorio.

- il Municipio Roma III riconosce le Federazioni Sindacali dei Pensionati di SPI CGIL, FNP CISL, UILP UIL
quali interlocutori rappresentativi, attestandone il ruolo contrattuale e simpegna con le stesse ad un

confronto costante sulle decisioni di maggior interesse per gli anziani;

- le Federazioni dei Sindacati Confederali dei Pensionati riconoscono al Municipio Roma III di aver avviato
una serie di azioni significative a favore deli‘invecchiamento attivo e della tutela delle fasce deboli del

territorio.

Con questo accordo le parti s'impegnano:

— a promuovere unitariamente le attivita dell’Ufficio di Piano rivolte alla popolazione anziana;

~ ad un confronto preventivo e costante sulle decisioni di maggior interesse per gli anziani;

— alla comunicazione costante sulla situazione deile persone anziane del territorio;

— ad uno scambio costante di dati ed informazioni utili per la comprensione di situazioni territoriali
che riguardano gli anziani e per la soluzione di piccole vertenze tra cittadini anziani e altre fasce
di popolazione;

— a sostenere con le modalitd che riterranno pil idonee, nel rispetto dei diversi ruoli, delle
autonomie di giudizio e valutazione, le politiche municipali a favore degli anziani;

— a dare adeguata informazione su interventi, servizi e progetti messi in atto sul territorio
municipale, all'interno dei propri organismi e pit in generale alle pensionate e pensionati, in

occasione di specifici incontri ed assemblee;

e concordano quanto segue:
- di istituire un tavolo permanente di confronto e concertazione con |‘obiettivo di contribuire alla
programmazione e alla valutazione delle politiche di welfare rivolte in particolare alla popolazione anziana

del Municipio III. Tale tavolo sara coincidente con quello deil’'Ufficio di Piano per quanto riguar
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- Le parti concordano altresi di programmare un incontro annuale con gli organismi politici del Municipio
Roma III per una valutazione dell’'andamento dell’accordo.
- Infine, per ogni questione ritenuta urgente, potranno essere convocate riunioni con le parti politiche,

sulla base di specifiche richieste o bisogni, con una semplice richiesta da entrambe le parti.

Il presente Protocolio d’Intesa rimane in vigore fino al completamento della vigente consiliatura.

Per il Municipio Roma il

il Presidente, Paglo Emidi archipnne
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