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COMUNE DI OLEVANO ROMANO

PROVIFNCIA DI ROMA

Via del Muaicipio, t « 0038 Clevane Romano (R}

Verbale di incontro tra il Sindaco di Olevano Romano e CGIL CISL e UIL

Il giorno 28 luglio 2015 alle ore 10 si & svolto Iincontro tra il Sindaco di Olevano
Romano, Avv. Marco Mampieri e CGIL Rieti Roma EVA, CISL Roma Capitale Rieti, UIL
Lazio, Sindacato dei Pensionati SPI CGIL, FNP, CISL, UILP, UIL ROMA in merito alle tasse
locali, al nuovo ISEE e al recupero dell’evasione fiscale.

Le 00.SS. sottolineano I'importanza della leva fiscale come strumento di redistribuzione
delle risorse e come strumento per il recupero di risorse da utilizzare nella lotta alla
crescente presenza di fasce di poverta che, in questo drammatico momento di crisi
sociale ed occupazionale, riguarda in modo rilevante anche le fasce di popolazione
anziana.

Il Sindaco, visto il lavoro svolto di concerto con le organizzazioni sindacali, condivide la
finalita di riduzione e ridistribuzione del carico fiscale sui cittadini con redditi piu bassi.
L'innalzamento della soglia di esenzione ad € 12.000,00, comportera un beneficio
fiscale per 1859 contribuenti, soprattutto pensionati, che rappresenta il 45,81% dei
contribuenti (n. 4.058 contribuenti addizionale comunale IRPEF), stando alle stime del
portale del federalismo fiscale
(https://www.portalefederalismofiscale.gov.it/portale/it/).

L'aumento della soglia di esenzione, nonostante il saldo negativo del fondo di solidarieta
comunale, non comportera una diminuzione dei servizi ai cittadini. L'Amministrazione
comunale, inoltre, si impegna, entro l'anno, a stipulare apposite convenzioni con
I'Agenzia delle Entrate per la lotta e il contrasto all'evasione ed elusione fiscale e colpire
coloro che con il loro comportamento non contribuiscono alla solidarieta fiscale.

Per questo le parti concordano un percorso finalizzato alla lotta all’evasione contributiva
i cui risultati vanno finalizzati a sostenere il welfare locale e la difesa delle fasce sociali
piu deboli.

In forma immediata, dopo ampia discussione, il Sindaco s’impegna, dando un immediato
e tangibile segnale a sostegno della popolazione anziana o con redditi pili bassi, a
incrementare da 10 mila Euro a 12 mila Euro, la soglia di esenzione dell’addizionale
IRPEF destinata al bilancio comunale.

Resta confermata I'aliquota dello 0,65% su tutti i redditi di importo superiore ad €
12.000, calcolata sull’intero importo.

Per quello che concerne il nuovo ISEE (legge 22/12/2011 n 214 e il DPCM n 159 del
5/12/2013), che ha modificato in modo sostanziale le procedure e le modalita di accesso
delle prestazioni sociali agevolate, si conviene di avviare una fase sperimentale per



/{3, o (D

definire gli effetti che 'impatto avra sulla popolazione della nuova normativa.

Il Comune si impegna, infine, in conformita di quanto previsto nell'accordo del
27/4/2012 sottoscritto tra 'Anci del Lazio e le 00.SS. CGIL CISL UIL, ad attivare un
confronto con I'Agenzia delle Entrate per la definizione di un percorso per la pratica
della lotta all’evasione fiscale sottolineando come il recupero di eventuali risorse
aggiuntive verranno finalizzate al finanziamento di progetti di sostegno alle fasce sociali
disagiate e in modo particolare alla popolazione anziana.

Si concorda di fissare, alla luce delle effettive risorse in bilancio, alle prospettive di un
eventuale recupero della lotta all’evasione fiscale e alle modifiche legislative in merito
alla fiscalita locale, un nuovo incontro entro il 31.12.2015 per una verifica del presente
accordo.

Nei prossimi incontri le parti valuteranno la possibilita di introdurre ulteriori soglie di
esenzione all’addizionale comunale e, anche alla luce di quanto previsto dalla
Costituzione e delle norme vigenti, di trovare forme di redistribuzione dei carichi fiscali
in misura progressiva rispetto al reddito dei contribuenti.

Organizzazioni Sindacali

CGIL-CISL _UIL
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Analisi Addizionale Comunale IRPEF - CALCOLO DEL GETTITO

ATTESO

Comune di Olevano Romano

Dati dichiarati nell'anno di riferimento - Anno d'imposta 2012
Imponibile ai fini 60.398.725

dell'addizionale comunale:

Addizionale Comunale dovuta: 370.390
Aliquota media: 0,61
Soglia di esenzione (Euro): 12.000
Aliquota (%): 0,65
Gettito minimo (Euro): 324.379 Variazione gettito: da (%): -12,42
Gettito massimo (Euro): 396.463 a(%): 7,04
Reddito Numero di Esenti/ Non tenuti Gettito
Prevalente Soggetti
Numero % variazione | importo importo % su variazione | variazione
% (su min max totale % da % a
2012)

Lavoro 2.076 692 | 33,33 20,98 210.752 257.586 64,97 -10,35 9,57
dipendente
Lavoro autonomo 54 18 33,33 5,88 8.589 10.497 2,65 -8,61 11,70
Impresa 177 110 [ 62,15 19,567 9.472 11.576 2,92 -17,94 0,30
Partecipazione 104 61 58,65 8,93 5.830 7.126 1,80 -12,84 6,53
soc. di pers.
Immobiliare 142 121 85,21 0,83 3.612 4.414 1,11 -9,00 11,22
Pensione 1.464 821 56,08 26,31 85.281 104.233 26,29 -16,81 1,67
Altro 41 36| 87,80 12,50 843 1.031 0,26 -28,53 -12,65
Totale 4.058 1.859 | 45,81 20,79 324.379 396.463 100,00 -12,42 7,04
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Analisi Addizionale Comunale IRPEF - CALCOLO DEL GETTITO

ATTESO

comune di Olevano Romano

:'2{' Addizionale Comunale dovuta:

Aliquota media:

370.390

S
pati dichiarati nell'anno di riferimento - Anno d'imposta 2012

Imponibile ai fini 60.398.725
dell'addizionale comunale:

[————

Soglia di esenzione (Euro):
Aliquota (%):
Gettito minimo (Euro):

Gettito massimo (Euro):

10.000

343.756
420.145

Variazione gettito: da (%): -7,19

a(%): 1343

Reddito Numero di Esenti/ Non tenuti Gettito
Prevalente Soggetti
Numero % variazione | importo importo % su variazione | variazione
% (su min max totale % da % a
2012)
. | Lavoro 2.076 618 | 29,77 8,04 215.498 263.386 62,69 -8,34 12,03
" | dipendente
Lavoro autonomo 54 17| 31,48 0,00 8.657 10.581 2,52 -7,88 12,59
Impresa 177 91 51,41 -1,09 10.686 13.060 3,11 -7,42 13,15
Partecipazione 104 54| 51,92 -3,57 6.276 7.670 1,83 -6,18 14,67
soc. di pers.
Immobiliare 142 119 83,80 -0,83 3.740 4.571 1,09 -5,78 15,15
Pensione 1.464 622 | 42,49 -4,31 97.804 119.538 28,45 -4,60 16,60
Altro 41 32 78,05 0,00 1.095 1.339 0,32 -7,18 13,45
Totale 4.058 1.553 | 38,27 0,91 343.756 420.145 100,00 -7,19 13,43
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,vr'balé di incontro tra il Sindaco di Olevano Romano e CGIL CISL e UIL

i giorno 21. luglio 2015 alle ore 11 si & svolto Vincontro tra il Sindaco di Olevanc Romano; Marco
Mampieri,e CGIL Rieti Roma EVA CISL Roma Capitale Rieti e UlL Lazio ‘e al Sindacato dei Peénsionati SPI CGIL,
ENP €ISL e UILP in merito aile'tasse locali, al nuovo ISEE e al recupero dell’evasione fiscale.

Le OG.SS. sottolineano Vimportanza della-leva fiscale come strumento di redistribuziene delle risorse €

come strumento per il recupero di risorse da utilizzare nella lotta alla crescente presenza di-fasce di poverta
che, in questo drammatico-momeanto di crisi scciale ed occupazionale; riguarda in modo rilevante anche le
fasce di popolazione anziana.

Per questo le parti concordano un percorso finalizzato alla lotta al'evasione contributiva i cui risultati vanno
finalizzati per sostenere il welfare locale e la difesa delle fasce sociali piu deboli.

in forma immediata, dopo ampia discussione, il Sindaco s’'impegna, dando un immediato e tangibile
segnale a sostegno della popolazione anziana e non, Con meno reddito, a incrementare da 10 miia Euro a 14
mila Euro, la soglia di esenzione dell’addizionale IRPEF destinata al bilancio comunale.

Per quello che concerne il nuovo ISEE (legge 22/12/2011 n 214 e il DPCM n 159 del 5/12/2013), che ha
modificato in modo sostanziale le procedure e le modalita di accesso delle prestazioni sociali agevolate, si
conviene di avviare una fase sperimentale per definire gli effettiyfe I'impatto sulla popolazione della nuova
normativa.

il Comune si impegna, infine, in conformita di quanto previsto nellaccordo del 27/4/2012 sottoscritto tra
PAnci del Lazio e le 00.SS. CGIL CISL UIL, ad attivare un confronto con VAgenzia delle Entrate per la
definizione di un percorso per la pratica delia lotta all’evasione fiscale sottolineando come il recupero di
eventuali risorse aggiuntive verranno finalizzate al finanziamento di progetti di sostegno alle fasce sociali
disagiate e in modo particolare alla popolazione anziana.

Si concorda di definire alla luce delle effettive risorse in bilancio, alle prospettive di un eventuaie recupero
della iotts allevasione fiscale e alle modifiche legislative in merito alia fiscalita locale, di fissare una nuovo
incortro entro ... per una verifica del presente accordo.

Nella suddetta riunione le parti valuteranno la possibilita di introdurre ulteriori soglie di esenzione
dall'addizionale comunale e, anche alla luce di quanto previsto dalla Costituzione e delle rorme vigenti, di
trovare forme di redistribuzione dei carichi fiscali in misura proporzionale ai reddito dei cittadini.



" ’Verbale della riunione del giorno 14 luglio 2015 con il Comune di Olevano Romano

Lavori di ristrutturazione e adeguamento del campo di calcio comunale “Don Bosco” alle norme
federali e nazionali in materia di ordine pubblico e sicurezza. Legge regionale 18 settembre 2006, n.

10, art. 1, comma 81.

Il giorno 14 luglio 2015, alle ore 11,30, su richiesta del Sindaco del Comune di Olevano Romano, si
¢ tenuto un incontro tra 1’Area Interventi per lo Sport e il Comune di Olevano Romano inerente la
comunicazione del 8 luglio 2015, prot. 369112/GR/10/12 relativa all’avvio del procedimento di
revoca del contributo di 150.000,00 euro per i lavori di ristrutturazione e adeguamento del campo di
calcio comunale “Don Bosco” alle norme federali e nazionali in materia di ordine pubblico e

sicurezza.

Presenti all’incontro, per il Comune di Olevano Romano: il Sindaco Marco Mampieri, il Direttore
dei lavori Amedeo Antonelli e il Tecnico comunale Pierluigi Pietrangeli.

Per la Regione sono presenti: la Dirigente dell’Area Interventi per lo sport Isabella Gobbetti, il
funzionario tecnico dell’ Area Fabrizio Bellini e 1’assistente tecnico Franco Starace.

Il Sindaco Mampieri, ha illustrato i motivi che hanno impedito 1’ultimazione dei lavori entro il
termine fissato al 27 gennaio 2010. Il tecnico Pietrangeli ha dichiarato che manca circa il 10/15 per
cento al completamento dei lavori e che questi si sarebbero potuti ultimare in breve tempo.

La dirigente dell’Area ha evidenziato che non ¢ mai stata richiesta una proroga per il
completamento dei lavori e che il Comune di Olevano Romano non ha mai dato riscontro alla
comunicazione inviata dalla Regione Lazio il 23 maggio 2011, prot. 97934/DB/09/10, in cui si
richiedevano gli atti di contabilitd finale. Ha quindi invitato il Sindaco a rispondere alla
comunicazione del 8 luglio 2015 esponendo dettagliatamente tutte le ragioni che hanno impedito al
Comune di completare i lavori nei termini fissati e che I’ufficio valutera attentamente le motivazioni
addotte.

II Sindaco, rispetto alla mancata risposta alla lettera del 2011, evidenzia di essere entrato in carica
nel maggio 2011 e che quindi non era a conoscenza dell’invio della stessa. Fa presente, altresi, che
il tecnico comunale dell’epoca non ha mai riferito sul punto al nuovo sindaco riguardo anche la
scadenza del contributo e delle formalita tecniche proprie dell’ufficio.

La riunione & terminata alle ore 13,00.

Per/ 11 Comune per la Regione Lazio

ngo Starace

rmey



